A GRUPO FECHA: 15/06/2026

con COD. SERVICTO: PCA06/26

G}upoFDF es la Unica empresa Navarra de preparacion de oposiciones que posee el
CERTIFICADO DE CALIDAD.

CERTIFICADO

NGm. EC-3849/08

HABILITACION
PERSONAL DE CONTROL DE ACCESO A
ESPECTACULOS PUBLICOS Y ACTIVIDADES
RECREATIVAS NAVARRA 2026

INDICE DEL DOSSIER INFORMATIVO

1. INFORMACION DEL PROCESO SELECTIVO. (PAGINAS 2 - 11)

2. ESQUEMA PROCESO DE LA CONVOCATORIA Y RESUMEN DE LAS PRUEBAS.
(PAGINAS 12 - 13)

3. CURSO QUE OFRECE GRUPOFDF (PAGINAS 14 - 16)

GRUPOFDF ES GARANTIA DE CALIDAD.
HEMOS OBTENIDO LOS MEJORES RESULTADOS EN TODAS LAS
ULTIMAS OPOSICIONES
DE POLICIA MUNICIPAL Y DE POLICIA FORAL.
SOMOS LA ACADEMIA CON MAS ANOS DE EXPERIENCIA EN
ESTAS OPOSICIONES

© AFDF oposiciones

NUm. Registro PI NA 0128-/06 Prohibida la reproduccion total o parcial de este documento
Formacion de Futuro - Avda. Pio XII, n°1 bajo - Pamplona ™ 948.227123




A GRUPO FECHA: 15/06/2026

 con COD. SERVICTO: PCA06/26

1. INFORMACION DEL PROCESO SELECTIVO 2026

PUBLICACION EN EL BON (Boletin Oficial de Navarra): N° 115 - 15 de Junio de
2026

BASE 1. OBJETO.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria, establecer las bases para la realizacién de las
pruebas de aptitud necesarias para la obtencién de la HABILITACION, a través del
CERTIFICADO ACREDITATIVO correspondiente, DEL PERSONAL DE CONTROL DE
ACCESO A ESPECTACULOS PUBLICOS Y ACTIVIDADES RECREATIVAS.

*IMPORTANTE* : Segin la Disposicién Transitoria Unica Régimen transitorio del
Decreto Foral 33/2011, por el que se regulan las condiciones de acceso y asistencia a
actividades de ocio y se instauran los criterios de habilitacion y las funciones del personal
de control de acceso a las mismas, se establece un periodo transitorio de dos afios que se
computara a partir de la fecha en que se publique la primera convocatoria de
celebracion de las pruebas establecidas en el apartado d) del articulo 11 de este
Decreto Foral, durante el cual, sin perjuicio del eventual desempefio de sus funciones por
personal de control ya habilitado, no sera exigible el cumplimiento de los requisitos que
de conformidad con lo dispuesto en el propio articulo 11 son requeridos al personal que
desempefie las funciones de control de acceso y permanencia. Dado que la primera
convocatoria se publicé en el BON el dia 9 de julio de 2024, esta es la ULTIMA
CONVOCATORIA (2026) QUE SE PUBLICARA ANTES DE SER REQUISITO
OBLIGATORIO EL TENER DICHA HABILITACION PARA PODER EJERCER. (si
actualmente estds trabajando y no obtienes la habilitacion deberds dejar de trabajar
hasta que la consigas)

1.2. El personal de control podrd desarrollar las funciones establecidas en el articulo 12
del Decreto Foral 33/2011, de 2 de mayo, por el que se regulan las condiciones de
acceso y asistencia a actividades de ocio y se instauran criterios de habilitacién y las
funciones del personal de control de acceso a las mismas.

Articulo 12 del Decreto Foral 33/2011. FUNCIONES:

1. El personal de control podrad desarrollar las siguientes funciones:

a) Controlar la entrada de las personas al establecimiento, incluido el aparcamiento de
vehiculos si la zona habilitada para ello se encuentra delimitada e integrada dentro del
recinto de aquel, con el fin de que aquella se realice de modo ordenado y pacifico y no
perturbe el desarrollo del espectdculo o de la actividad recreativa que se celebre.

b) Facilitar el acceso al establecimiento de las personas que presenten discapacidades.

¢) Controlar la posesién de la entrada, localidad o titulo vdlido de ingreso por parte de los
asistentes al establecimiento.

d) Comprobar la edad de las personas que preftendan acceder al local cuando sea

procedente. )
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e) Comprobar la no concurrencia de cualquier otra circunstancia causante de prohibicion de
acceso de las determinadas en el articulo 3 o de las que puedan haberse establecido en
virtud de lo dispuesto en el articulo 4 de este Decreto Foral.

f) Controlar el transito de zonas de servicio y reservadas.
g) Velar por el correcto funcionamiento de los vestibulos acusticos de doble puerta.

h) Vigilar que las bebidas expedidas en el interior del local se consuman dentro del mismo y
no sean, en hingln supuesto, sacadas al exterior.

i) Controlar en todo momento que no se exceda el aforo autorizado.
j) Impedir el acceso del piblico a partir del horario de cierre del local.

k) Impedir la entrada al establecimiento de quienes incurran en cualquiera de las
circunstancias descritas en el apartado 1 del articulo 3 o establecidas por la empresa
organizadora en virtud de lo dispuesto en el articulo 4 , de este Decreto Foral y
colaborar con el director, responsable o el personal encargado del establecimiento en la
expulsion de quienes alteren el orden o el normal desarrollo de las actividades que tienen
lugar en él o de aquellos en los que incurran en alguna de las causas de prohibicion de
permanencia contempladas en el articulo 5 de este Decreto Foral.

I) Facilitar las hojas de reclamaciones a quienes las soliciten cuando consideren que las
condiciones de acceso o el ejercicio efectivo del derecho de admision al establecimiento
sean contrarios a lo establecido en la normativa vigente.

m)Informar inmediatamente al personal de vigilancia, si lo tuviera, y a las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad y, en su caso, requerir su intervencién en relacién con las
alteraciones del orden que se produzcan en los accesos o en el interior del
establecimiento, sin perjuicio de las actuaciones que pueda llevar a cabo con el fin de
velar por la integridad fisica de las personas y los bienes, cuando la urgencia lo requiera.

n) Auxiliar en la reduccion de las situaciones de emergencia y, en su caso, en la evacuacién
del establecimiento.

fi) Permitir y colaborar en las inspecciones o controles reglamentarios establecidos en la
normativa vigente.

2. El personal de control y, en general, fodo el personal dependiente de las empresas
organizadoras de espectdculos publicos y actividades recreativas, solo podrd desempefiar
las funciones sefialadas en este Decreto Foral, sin que en ningln caso pueda asumir o
ejercer las que en esta materia atribuyen las disposiciones vigentes a las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad o a las empresas de seguridad privada y al personal de las mismas.
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BASE 2. REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES.

2.1. Para ser admitidas a las pruebas, las personas aspirantes deberdn reunir los
siguientes requisitos:

a) Ser mayor de edad.

b) Tener la nacionalidad espafiola o la nacionalidad de un Estado miembro de la Union
Europea o la nacionalidad de un Estado incluido en el ambito de aplicacion de los
tratados internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por
Espafia, que contemplen la libre circulacion de trabajadores, o estar en posesion del
permiso de residencia y trabajo correspondientes.

c) Carecer de antecedentes penales por la comision de delitos de homicidio, contra la
libertad sexual, y contra la salud piblica y por la comision de delitos graves y
menos graves de lesiones, contra la libertad, contra el patrimonio, contra el orden
socioeconomico y relativos a las falsedades.

2.2. Los requisitos anteriores deberdn poseerse en la fecha en que termine el plazo de
presentacion de solicitudes y hasta la expedicion de la certificacion, y mantenerse
durante el desempefio de las funciones de personal de control de acceso y
permanencia.

2.3. Los requisitos anteriores deberan acreditarse por las personas aspirantes en el
momento que se determina en la base 7 de la presente convocatoria (El Servicio de
Desarrollo de las Politicas de Seguridad abrira un plazo de 10 dias hdbiles para que
las personas que hayan superado ambas pruebas).

BASE 3. PRESENTACION DE SOLICITUDES.
3.1. PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES.

La presentacién de solicitudes de participacion en la convocatoria deberd realizarse en el
plazo de 30 dias naturales contados a partir del siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de Navarra. El plazo sefialado para la presentacion de solicitudes serd
improrrogable. Del 16/06/26 al 15/07/26.

3.2. PRESENTACION Y FORMALIZACION DE LA SOLICITUD.
Quienes deseen fomar parte en la presente convocatoria deberdn presentar su solicitud
preferentemente de manera TELEMATICA, a través de la ficha correspondiente del
Catdlogo de trdmites del Portal del Gobierno de Navarra en internet

https://www.navarra.es/es/tramites/on/-/line/habilitacion-del-personal-de-control-de-
acceso-a-espectaculos-publicos-y-actividades-recreativas-2026

siendo necesario para identificarse disponer de certificado digital, DNI electrénico o
Cl@ve.
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Asimismo, las solicitudes podrdn presentarse en cualquiera de las demds OFICINAS DE
REGISTRO DEL GOBIERNO DE NAVARRA, cuya relacién aparece publicada en la pdgina
web del Gobierno de Navarra https://www.navarra.es/es/atencion-ciudadana/oficinas-de-
registro-y-atencion-ciudadana

o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Pdblicas, y se
dirigirdn al Servicio de Desarrollo de las Politicas de Seguridad de la Direccién General de
Interior, mencionando el nombre de la presente convocatoria.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud en una OFICINA DE CORREOS, se
hard en sobre abierto para que la instancia sea fechada y sellada por el personal de
Correos antes de ser certificada.

Las PERSONAS ASPIRANTES CON DISCAPACIDAD QUE SOLICITEN
ADAPTACIONES DE TIEMPOS Y MEDIOS para la realizacién de pruebas en que estas
sean necesarias, deberdn manifestarlo asi en su solicitud y especificar, en el espacio
habilitado al efecto, la adaptacion solicitada o los ajustes hecesarios de tiempo y/o de
medios que solicitan. A estos efectos, la persona aspirante podra aportar la
documentacion que estime conveniente, al momento de presentar su solicitud conforme a
lo establecido en el apartado 3.3.

3.3. DOCUMENTACION A PRESENTAR CON LA SOLICITUD.

Al momento de presentar la solicitud, las personas aspirantes deberdn aportar, la siguiente
documentacion:

a) Solicitud de inscripcion, de acuerdo con el modelo del anexo II de la presente
convocatoria.

Enlace a la solicitud de inscripcion:

https://www.navarra.es/es/tramites/on/-/line/habilitacion-del-personal-de-control-de-
acceso-a-espectaculos-publicos-y-actividades-recreativas-2026

b) En su caso, las personas aspirantes con discapacidad que soliciten adaptacion de
tiempos y/o medios para la realizacién de las pruebas, deberdn afiadir a su solicitud el
formulario que figura en la ficha de la convocatoria, aportando la documentacion que
estimen conveniente para su justificacion.

c) Justificante de haber abonado la cantidad de 15.60 euros, en concepto de pago de
tasa por la realizacion de las pruebas de aptitud necesarias para la obtencién de la
habilitacion del personal de control de acceso a espectdculos publicos y actividades
recreativas, de acuerdo con el articulo 48 de la Ley Foral 2/2021, de 11 de febrero, de
de Tasas y Precios Pdblicos de la Comunidad Foral de Navarra y de sus organismos
autonomos
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En la ficha de la convocatoria del Catdlogo de trdmites del Portal del Gobierno de
Navarra en Internet www.navarra.es. se encuentra disponible la informacion para
realizar el abono de la tasa.

BASE 4. ADMISION DE PERSONAS ASPIRANTES.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la persona titular del Servicio de
Desarrollo de las Politicas de Seguridad dictard resolucién aprobando el LISTADO
PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS Y EXCLUIDAS y ordenard
su publicacion en la direccién www.navarra.es, en la resefia correspondiente a la presente
convocatoria del catdlogo de trdmites del Gobierno de Navarra.

42. Las personas excluidas, dentro de los DIEZ DIAS HABILES siguientes al de
publicacién de la lista provisional, podran formular RECLAMACIONES Y SUBSANAR, en
su caso, los defectos en que hubieran incurrido.

ENLACE A LA FICHA DE LA CONVOCATORIA 2026:

https://www.navarra.es/es/tramites/on/-/line/habilitacion-del-personal-de-control -
de-acceso-a-espectaculos-publicos-y-actividades-recreativas-2026

4.3. Transcurrido el plazo de reclamaciones y una vez resueltas estas, el director del
Servicio de Desarrollo de las Politicas de Seguridad dictara resolucion aprobando LA
LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS y ordenard su
publicacion en la ficha de la convocatoria del Catdlogo de trdmites del Portal del
Gobierno de Navarra en Internet www.navarra.es.

4.4. El hecho de figurar en la relacién de personas admitidas no prejuzga que se les
reconozca a quienes figuren en ella la posesién de los requisitos exigidos en el
procedimiento que se convoca mediante la presente resolucién. Cuando de la documentacién
que se debe presentar en el caso de superar las pruebas se desprenda que no poseen alguno
de los requisitos, las personas interesadas decaerdn en todos los derechos que pudieran
derivarse de su participacién en este procedimiento, sin perjuicio de las responsabilidades
penales, civiles o administrativas en que pudieran haber incurrido por falsedad.

Base 6. DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

6.1. Las pruebas dardn comienzo a partir del mes OCTUBRE DE 2026.

En la Resolucion aprobatoria de la lista definitiva de personas admitidas y excluidas, se
determinaran el lugar, fecha y hora de realizacion de la primera prueba.

La convocatoria a la segunda prueba, se publicara por el tribunal con una antelacion
minima de cinco dias habiles y en la forma prevista en la base 10 de esta convocatoria,
indicando la relacion de las personas convocadas a realizar la prueba, asi como las

circunstancias de lugar, fecha y hora de realizacién de la prueba.
6
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La convocatoria a las pruebas se realizard mediante llamamiento dnico, debiendo las
personas aspirantes acudir provistas del documento nacional de identidad, pasaporte,
permiso de conducir o documento equivalente acreditativo de la identidad del
aspirante. Quedardn excluidas de las personas aspirantes que no comparezcan en las
fechas, horas y lugares anunciados o no se identifiquen mediante alguno de los documentos
citados.

6.2. Las pruebas serdn las que se indican en la presente base. LA PRUEBA DE
CONOCIMIENTO TEORICO se desarrollard sobre las materias que se sefialan en el
temario del anexo I de las presentes bases reguladoras. En la ficha de la convocatoria
del Catdlogo de trdmites del Portal del Gobierno de Navarra en Internet www.navarra.es,
se facilita un dossier de referencia con el contenido del temario.

Todas las materias se exigirdn conforme a la normativa vigente a la fecha de publicacién de
la presente convocatoria en el Boletin Oficial de Navarra. Durante el desarrollo de las
pruebas se establecerdn para las personas aspirantes con discapacidad reconocida, que lo
hubieran solicitado en la solicitud, las adaptaciones posibles y necesarias de tiempos y
medios para su realizacion.

6.3. Para obtener la habilitacion serd necesario superar dos pruebas de cardcter
eliminatorio: UN TEST DE CONOCIMIENTO Y UN TEST PSICOLOGICO.

6.3.1. PRIMERA PRUEBA: TEST DE CONOCIMIENTO.

De cardcter tedrico, consistird en contestar por escrito, a un cuestionario de 50
preguntas tipo test, con cuatro alternativas de respuesta para cada pregunta, de las
que solo una de ellas sera vdlida, sobre las materias contenidas en el temario que figura
en el anexo I de la convocatoria. No obstante, en caso de que existan varias respuestas
correctas y una de ellas englobe a todas, se considerard vdlida la que englobe a todas las
respuestas correctas.

Las respuestas CORRECTAS serdn valoradas con 1 punto, y cada respuesta
INCORRECTA pendalizara una tercera parte del valor de un acierto. Las
contestaciones dejadas en BLANCO y las que CONTENGAN MAS DE UNA
RESPUESTA, ni puntuaran ni penalizaran.

El tiempo maximo para la realizacion de esta prueba sera de 1 hora y 30 minutos.

La puntuacion mdxima de esta primera prueba sera de 50 puntos y quedardn
eliminadas las personas aspirantes que no obtengan, al menos, 25 puntos.

Durante la realizacién de la prueba no se permitiré la consulta de ningin texto o
documentacion, ni el uso de calculadoras, teléfonos méviles, smartwatch u otros
materiales o dispositivos excepto boligrafo de tinta negra o azul. Quedardn eliminados
quienes copien, hablen con otros aspirantes, utilicen dispositivos electrénicos o incumplan
cualquiera de las instrucciones que se les dé.
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ANEXO I.-TEMARIO

ENLACE PARA LA DESCARGA GRATUITA DEL TEMARIO DE ESTUDIO: NOTA: El
temario de estudio ha sido elaborado por Gobierno de Navarra. Este es gratuito (ESTA
PROHIBIDA SU VENTA) y estard disponible para su descarga en:

https://www.navarra.es/documents/48192/60708174/ANEXO+I+TEMARIO+2026.pdf
/e8f292cb-6ee2-cfOf-7eaa-35a4bbdc46d0?1=1781520613959

1. Constitucion Espafiola de 1978. Titulo I. De los derechos y deberes fundamentales:
articulo 10; Capitulo primero de los espafioles y los extranjeros; Capitulo segundo derechos
y libertades.

2. Ley Foral 2/1989, de 13 de marzo, reguladora de Espectdculos Publicos y Actividades
Recreativas. Capitulo I disposiciones Generales. Capitulo III celebracién de los
espectdculos o actividades recreativas. Capitulo IV facultades de las autoridades
administrativas. Capitulo V régimen sancionador.

3. Decreto Foral 33/2011, de 2 de mayo, por el que se regulan las condiciones de acceso y
asistencia a actividades de ocio y se instauran los criterios de habilitacién y las funciones
del personal de control de acceso a las mismas.

4. Decreto Foral 201/2002, de 23 de septiembre, por el que se regula el horario general de
Espectdculos Piblicos y Actividades Recreativas.

5. Ley Foral 34/2022, de 12 de diciembre, reguladora del estatuto de las personas
consumidoras y usuarias. Articulo 11. Principios de no discriminacién y accesibilidad
universal en las relaciones de consumo.

6. Ley Foral 10/1991, de 16 de marzo, sobre prevencion y limitacion del consumo de bebidas
alcohdlicas por menores de edad. Capitulo I limitaciones a la venta y Capitulo II
limitaciones a la publicidad de bebidas alcohdlicas.

7. Ley 28/2005, de 26 de diciembre, de medidas sanitarias frente al tabaquismo y
reguladora de la venta, el suministro, el consumo y la publicidad de los productos del
tabaco. Capitulo I disposiciones generales y Capitulo IT limitaciones a la venta, suministroy
consumo de los productos del tabaco.

8. Real Decreto 137/1993, de 29 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Armas.
Articulo 3 clasificacion de las armas reglamentadas y articulo 146.

9. Ley Orgdnica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia
frente a la violencia. Articulo 48. Entidades que realizan actividades deportivas o de ocio
con personas menores de edad de forma habitual.

10. Ley Foral 8/2017, de 19 de junio, para la igualdad social de las personas LGTBI+.
Articulo 49. Derecho de admisién.
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11. Normativa bdsica sobre proteccion de datos de cardcter personal. Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, (Reglamento
general de proteccion de datos, RGPD). Capitulo I disposiciones generales. Ley Orgdnica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales. Titulo IT principios de proteccion de datos y Titulo IIT derechos de las personas.

12. Nociones bdsicas sobre medidas de seguridad en los establecimientos de publica
concurrencia: Planes de Seguridad, Seguridad contra incendios, Salidas de Emergencia y
Evacuacion.

13. Conceptos bdsicos de primeros auxilios para atender situaciones de asistencia sanitaria
inmediata: Nota técnica de prevencion del Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el
Trabajo nimero 1062. Primeros auxilios: soporte vital bdsico en el adulto.

14. La conducta humana ante situaciones de emergencia: andlisis de proceso en la conducta
individual. Nota técnica de prevencion del Instituto Nacional De Seguridad e Higiene en el
Trabajo nimero 390: Introduccidn. Factores que intervienen en la conducta ante una
situacién de emergencia. Descripcion de las conductas mds habituales o comportamiento
tipo. Criterios preventivos y recomendaciones.

6.3.2. SEGUNDA PRUEBA: TEST PSICOLOGICO.

Consistira en la realizacion de cuestionarios de personalidad general, de competencias
laborales y/o de aptitudes, para la determinacion del grado de adecuacion de las
personas aspirantes a las exigencias del perfil profesiografico del puesto de trabajo,
el cual se publicara con caracter previo a la realizacion de la prueba.

Esta prueba se realizarad por el Instituto Navarro de Administracion Pdblica por el mismo
equipo a todas las personas aspirantes y se llevard a efecto de forma que quede
garantizada la discrecién. Sus valoraciones vinculardn al tribunal.

A la realizacion de esta segunda prueba (nicamente serdn admitidas las personas que
hayan superado la primera prueba.

Esta prueba tendra una calificacion de APTA O NO APTA. Seran eliminadas las
personas que nho obtengan la calificacion de apta.

6.4. Concluida la calificacion de cada prueba, el tribunal publicard en la ficha de la
convocatoria del Catdlogo de trdmites del Portal del Gobierno de Navarra en Internet
www.havarra.es, las puntuaciones obtenidas por las personas aspirantes y abrira un plazo
de cinco dias hdbiles, para que las personas interesadas puedan alegar lo que a su
derecho convenga. Transcurrido dicho plazo se publicaran las puntuaciones definitivas.
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BASE 7. ACREDITACION DE LOS REQUISITOS.

El Servicio de Desarrollo de las Politicas de Seguridad abrira un plazo de 10 dias
habiles para que las personas que hayan superado ambas pruebas, presenten a través
de la via que a tal efecto se establezca, la documentacién que ACREDITE ESTAR EN
POSESION DE LOS SIGUIENTES REQUISITOS:

» Copia del documento nacional de identidad o documento equivalente acreditativo de la
nacionalidad e identidad del aspirante.

* Permiso de residencia y trabajo, en caso de ciudadanos de paises que no pertenezcan a
la Union Europea en los supuestos legalmente establecidos.

» Certificado del Registro Central de Penados del Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes de carecer de antecedentes penales en Espafia, respecto de
los delitos a los que se refiere la base 2.1.c. En ningln caso se admitirdn solicitudes de
cancelacion de antecedentes penales en sustitucién del precitado certificado.

» Declaracién responsable de carecer de antecedentes penales en el extranjero, respecto
de los delitos a los que se refiere la base 2.1.c.

Bastard con copias simples de la documentacidn, si bien, la inexactitud o falsedad de los
datos o documentos aportados conllevard la exigencia de las responsabilidades penales,
civiles o administrativas a que hubiere lugar.

Si la documentacion presentada no fuera conforme con lo establecido en la presente
convocatoria se requerird a la persona interesada para que la subsane en el plazo de 10 dias
hdbiles. Dicho requerimiento de subsanacién no se realizard respecto de las personas
aspirantes que no haya presentado ningin documento acreditativo en el plazo inicial.

Las personas aspirantes que no presenten correctamente los documentos ni acrediten el
cumplimiento de alguno de los requisitos exigidos en la base 2 de la convocatoria, no podrdn
ser habilitadas, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en su solicitud.

BASE 8.CERTIFICACION ACREDITATIVA.

Una vez cumplimentado el tramite anterior, y a propuesta del Servicio de Desarrollo de
las Politicas de la Seguridad, la persona titular de la Escuela de Seguridad y Emergencias
de Navarra dictara resolucion resolviendo la convocatoria y declarando "apto" a las
personas aspirantes que, tras superar las pruebas de aptitud, hayan acreditado el
cumplimiento de los requisitos establecidos en la convocatoria, y, excluyendo a las
personas aspirantes que pese a haber superado las pruebas de aptitud, no hayan acreditado
los requisitos exigidos, no pudiendo por tanto ser habilitados y quedando anuladas todas
sus actuaciones. Esta resolucién serd publicada en el Boletin Oficial de Navarra, a los
efectos de la expedicion de la correspondiente certificacién acreditativa.
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En el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la publicacién en el Boletin Oficial
de Navarra de la resolucién sefalada en el pdrrafo anterior, la Escuela de Seguridad y
Emergencias de Navarra expedira las correspondientes certificaciones acreditativas
individuales, que serdn remitidas a la Seccion de Juegos y Espectdculos Piblicos a los
efectos de la emision del preceptivo distintivo identificativo.

BASE 9. VALIDEZ DEL CERTIFICADO.

La validez de este certificado seré de CINCO ANOS desde el momento de su
expedicion y su renovacion requerira la nueva acreditacion de la posesion o superacion
de los requisitos que se establecen en la base 2.1 (los mismos que se exigen para la
obtencidn del certificado por primera vez) o los que, en su caso, exija la normativa
vigente.

El personal de control llevard, en el ejercicio de sus funciones, de forma visible y
permanente un DISTINTIVO que le identifique, expedido por la Seccién de Juego y
Espectdculos Publicos.

La habilitacion para ejercer las funciones del personal de control se extinguird por
renuncia expresa de su titular o por revocacion, previa audiencia al interesado, cuando se
deje de cumplir alguno de los requisitos fijados para su expedicion.

BASE 10. PUBLICIDAD DE LAS ACTUACIONES.

Sin perjuicio de aquellos trdmites que deban ser objeto de publicacidn oficial a través del
Boletin Oficial de Navarra, la informacidn relativa a las resoluciones y actuaciones del
tribunal correspondientes a convocatorias de pruebas y a calificaciones, asi como cualquier
otra informacién de cardcter general de utilidad para las personas interesadas, serd
publicada, en la FICHA DE LA CONVOCATORIA del Catdlogo de trdmites del Portal del
Gobierno de Navarra en Internet www.navarra.es.

BASE 11. RECURSOS.

Contra los actos y resoluciones emanados del tribunal calificador podrd interponerse
RECURSO DE ALZADA ante el director general de Interior, en el plazo de un mes contado
a partir del dia siguiente al de la publicacion o notificacién del acto recurrido.

Contra la convocatoria y sus bases, podrd interponerse recurso de alzada ante la consejera
de Interior, Funcién Piblica y Justicia, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacidn o notificacién del acto recurrido.

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 126 de la Ley Foral 11/2019, de 11
de marzo, de la Administracion de la Comunidad Foral de Navarra, y en los articulos 121y
122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones Pdblicas.
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2. ESQUEMA PROCESO CONVOCATORIA Y RESUMEN DE LAS PRUEBAS

ESQUEMA PROCESO CONVOCATORIA

¢Queé es lo que se publica en el BON?
http://www.navarra.es - BON
CONVOCATORIA

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS y EXCLUIDOS
Plazo de 10 dias hdbiles (lunes a viernes, excepto festivos) para subsanar.

-

LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS
En esta lista se publicard el dia, lugar y horario de la primera prueba (examen teérico)

1L

El resto de informacion del proceso (ademds de toda la anterior):
RESULTADOS PROVISIONALES Y
DEFINITIVOS DE CADA UNA DE LAS PRUEBAS Y CITACION A ESTAS SE PUBLICA
EN LA FICHA DE LA CONVOCATORIA

Enlace a ficha de la convocatoria del 2026:

https://www.navarra.es/es/tramites/on/-/line/habilitacion-del-personal-de-control-de-
acceso-a-espectaculos-publicos-y-actividades-recreativas-2026

CITACION DE UNA PRUEBA A OTRA: MINIMO DE CINCO DIAS HABILES

@(Iunes a viernes, excepto festivos)

ACREDITACION DE REQUISITOS: 10 DIAS HABILES (lunes a viernes, excepto festivos)

1L

PUBLICACION DE PERSONAS APTAS EN EL BON (Boletin Oficial de Navarra).

1L

CERTIFICACION ACREDITATIVA INDIVIDUAL
Escuela de Seguridad y Emergencias de Navarra
En el plazo de un mes, a contar desde el siguiente a la publicacién en el Boletin Oficial de

Navarra
12
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RESUMEN PRUEBAS:
Las pruebas dardn comienzo a partir del mes OCTUBRE DE 2026.

Primero se realiza un TEST DE CONOCIMIENTO y las personas que lo superen
pasaran a la segunda prueba TEST PSICOLOGICO

TEST DE CONOCIMIENTO: 50 preguntas con 4 opciones de respuesta. (A,B,C y D).

Valoracion respuestas:
Correcta: 1 punto.
Incorrecta: penalizard una tercera parte del valor de un acierto. (-0,33)

Las contestaciones dejadas en blanco y las que contengan mds de una respuesta, hi
puntuardn ni penalizardn.

El tiempo maximo para la realizacion de esta prueba: 1 horay 30 minutos.
La puntuacion maxima: 50 puntos. Aprobar: 25 puntos.

ENLACE PARA LA DESCARGA GRATUITA DEL TEMARIO: NOTA: El temario de
estudio ha sido elaborado por Gobierno de Navarra. Este es gratuito (ESTA PROHIBIDA
SU VENTA) y estard disponible para su descarga en:

https://www.navarra.es/documents/48192/60708174/ANEXO+I+TEMARIO+2026.pdf
/e8f292cb-6ee2-cfOf-7eaa-35a4bbdc46d0?t=1781520613959

TEST PSICOLOGICO.

Para poder realizar esta segunda prueba, se debe haber obtenido 25 puntos o mds en la
prueba de conocimientos.

Consistira en la realizacion de cuestionarios de personalidad general, de competencias
laborales y/o de aptitudes, para la determinacion del grado de adecuacién de las personas
aspirantes a las exigencias del perfil profesiogrdfico del puesto de trabajo, el cual se
publicara con cardcter previo a la realizacion de la prueba.

Esta prueba tendra una calificacion de APTA O NO APTA.

¢Quién realiza las pruebas? Psicélogos del INAP. Instituto Navarro de Administracion
Pudblica.
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3. CURSO QUE OFRECE GRUPOFDF

SERVICIO EXCLUSIVO GRATUITO:

- Informacidon de fechas y plazos de las distintas fases del procedimiento. Los/las
alumnos/as recibiran un mail cada vez que se publique un comunicado oficial.

CURSO HABILITACION PERSONAL DE CONTROL DE ACCESO
NAVARRA 2026

CONTENIDO DEL CURSO:

REQUISITO PARA PODER HACER EL CURSO: Fl/la alumno/a debera disponer de un movil,
ordenador o tablet y de acceso a internet.

PRUEBA DE CONOCIMIENTO (TEST):

*TEMARIO DE ESTUDIO: NOTA: El temario de estudio ha sido elaborado por Gobierno
de Navarra. Este es gratuito (ESTA PROHIBIDA SU VENTA) y estara disponible para su
descarga en:

https://www.navarra.es/documents/48192/60708174/ANEXO+I+TEMARIO+2
026.pdf/e8f292cb-6ee2-cfOf-7eaa-35a4bbdc46d0?t=1781520613959

Cada alumno/a debera descargarselo de forma individual.

e ESTUDIA A TU RITMO, DESDE CUALQUIER SITIO Y A LA HORA QUE QUIERAS:
Explicacion de cada uno de los temas que se detallan en la convocatoria en la prueba
de conocimiento mediante clases grabadas. El ACCESO A LAS GRABACIONES DE LOS
TEMAS se mantendra activo hasta la fecha del examen de conocimiento (maximo 31 de
enero de 2027. Lo que suceda antes). Esa fecha se ha puesto por si el examen fuera mas
tarde de octubre de 2026 (por algun motivo extraordinario). Cada clase se puede
visionar todas las veces que se necesite.

e SEGUIMIENTO INDIVIDUAL: RESOLUCION DE DUDAS INDIVIDUALES CON EL
PROFESOR/A: El/la alumno/a dispondra de un correo electronico en el que en menos
de 24 horas se le resolveran las dudas que tenga. (de lunes a viernes a las 13,30h). Los
profesores cuentan con una experiencia de mas de 20 afos impartiendo clases en el ambito
de las oposiciones. Duracién hasta la fecha del examen de conocimiento (maximo 31 de
enero de 2027. Lo que suceda antes). Esa fecha se ha puesto por si el examen fuera mas
tarde de octubre de 2026. (por algun motivo extraordinario).

o BONO DE TEST ON-LINE: MAS DE 1000 PREGUNTAS DE TIPO TEST. BA]'ERfA
MUY COMPLETA. Acceso a la PLATAFORMA ON-LINE PARA LA REALIZACION DE
MULTIPLES TEST DE CADA TEMA DE ESTUDIO, POR BLOQUES Y UN SIMULACRO
FINAL. Duraciéon hasta la fecha del examen de conocimiento. (maximo 31 de enero de
2027. Lo que suceda antes). Esa fecha se ha puesto por si el examen fuera mas tarde de
octubre de 2026. (por algin motivo extraordinario).
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Nota: de los temas 1 al 4 y 12 al 14 habra varios test por tema. El resto de los temas se
agruparan por bloques ya que su contenido es muy corto.

Este servicio es muy valorado por nuestros alumno/as ya que permite comprobar el avance
en el estudio y el aprender a contestar los exdmenes de tipo test.

Los test los podra repetir las veces que considere necesario. El programa hace una
correccion automatica del test en el que se detalla la nota obtenida.

TEST PSICOLOGICO

e FORMADORA: Silvia Garcia Escribano. Licenciada en Pedagogia. Mas de 25 afios de
experiencia en la preparacion de estas pruebas. En Navarra es la persona de referencia en
este ambito.

e METODOLOGIA: Incluye el acceso a varias grabaciones y material con las
pautas basicas para enfrentarse a esta prueba.

e SEGUIMIENTO INDIVIDUAL: RESOLUCION DE DUDAS INDIVIDUALES: El/la
alumno/a dispondra de un correo electronico en el que en menos de 24 horas se le
resolveran las dudas que tenga. (de lunes a viernes a las 13,30h). Duracidn hasta la fecha
del test psicoldgico. (maximo 31 de enero de 2027. Lo que suceda antes). Esa fecha se ha
puesto por si el examen fuera mas tarde de octubre de 2026. (por algin motivo
extraordinario).

e CLASE ON-LINE EN DIRECTO MEDIANTE ZOOM: Una vez superada la prueba de
conocimiento y publicada la citacion para el test psicoldgico como tienen que concretar qué
tipo de prueba van a poner (asi lo detalla en la convocatoria), se realizara ademas una
sesion en directo mediante la plataforma ZOOM. Se impartiran tanto turno de
mafiana como de tarde (a elegir) y posteriormente se podra acceder a la
grabacion.

IMPORTE DE LOS SERVICIOS:

PRUEBA DE CONOCIMIENTO (TEST): 125€

TEST PSICOLOGICO: 100€

IMPORTE DEL CURSO COMPLETO: 195€ (AL CONTRATARLO DE MANERA CONJUNTA
TIENE DESCUENTO)

SI ERES DE ALGUN SINDICATO O ASOCIACION CON LA QUE TENEMOS ACUERDO EL
IMPORTE SERA DE 175€. (en el momento que llames para matricularte te informaremos
personalmente si te corresponde el descuento).

FORMAS DE PAGO: Pago unico en el momento de la matriculacion mediante transferencia
bancaria o pago al contado.

MATRICULACIONES

PARA FORMALIZAR LA MATRICULA EL ALUMNO/A DEBERA LLAMAR AL 948227123,

QUEDA PROHIBIDO PASARSE POR LA ACADEMIA SIN CITA PREVIA.

UNA VEZ QUE SE HAYA LLAMADO YA QUEDA RESERVADA LA PLAZA. Las reservas se
realizaran por orden riguroso de llamada.
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HORARIO DE ATENCION AL PUBLICO Y DATOS DEL CENTRO

Horario de verano (desde el 15 de julio al 31 de agosto ambos inclusive)
LUNES A VIERNES DE 9,30-15,00 H

Horario a partirNde septiembre:
HORARIO DE MANANA.
= LUNES A VIERNES DE 9,30 -13,30 H

HORARIO DE TARDE:
= LUNES, MARTES Y JUEVES DE 16,00-20,00 H

Nombre del centro: Formacidon de Futuro-oposiciones S.L (GRUPOFDF)
Teléfono de contacto: 948-227123

Mail: info@grupofdf.com

Direccion: Avenida Pio XII n° 1 bajo. (bajos del Edificio Singular) 31002 Pamplona
(Navarra).

GRUPOFDF ES GARANTIA DE CALIDAD.
HEMOS OBTENIDO LOS MEJORES RESULTADOS EN TODAS LAS
ULTIMAS OPOSICIONES DE POLICIA
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